Inspired by research. Inspiré par la recherche.

Driven by compassion.  Guide par la compassion.

Titre du poste : Gestionnaire de la pratique professionnelle, Thérapie respiratoire, Assistance
en anesthésie et Services cardiopulmonaires

Description du poste

L'Hopital d’Ottawa est I'un des plus grands centres hospitaliers universitaires du Canada.
Réparti sur plusieurs campus, il offre des services a environ 1,2 million de résidants d’Ottawa et
de I'Est ontarien, en francais et en anglais. En collaboration avec son institut de recherche, ainsi
gu’avec I'Université d’Ottawa et d’autres partenaires, I'Hopital s’est taillé une réputation de
choix a I'échelle nationale et internationale pour I'excellence de ses soins, de sa formation et de
ses recherches.

L’Hopital d’Ottawa est a la recherche d’un chef de file dynamique pour occuper un poste
permanent a temps plein et stimulant a titre de gestionnaire de la pratique professionnelle,
Thérapie respiratoire, Assistance en anesthésie et Services cardiopulmonaires.

Assumant un poste clé de direction stratégique et opérationnelle, le gestionnaire de la pratique
professionnelle fournit du leadership, de I’encadrement et une supervision des opérations a une
équipe dynamique de plus de 180 employés répartis dans les trois campus principaux en
respectant un budget de 17 MS. Il reléve directement du directeur clinique, Médecine, Soins
ambulatoires, Endoscopie et Thérapie respiratoire pour ce qui est des opérations, et de la
directrice clinique, Santé mentale, Equipe de santé familiale, Télémédecine et Pratique et services
professionnels pour ce qui est de la pratique professionnelle.

Mettant I’accent sur la qualité des services et la sécurité des patients, le titulaire du poste veille a
ce que la prestation quotidienne des services de thérapie respiratoire, d’anesthésiologie et
cardiopulmonaires respecte les plus hautes normes de pratique professionnelle et a ce que tous
les volets des services soient pleinement intégrés pour répondre aux besoins des patients. Il
collabore avec les leaders cliniques et administratifs pour exécuter efficacement le plan
opérationnel du service et assurer I'atteinte des priorités et la réalisation des initiatives
organisationnelles. Le titulaire supervise des initiatives d’amélioration de I’expérience du patient
et de sa famille en incorporant leur perspective dans la planification et I’évaluation des soins et
des services.

Exigences



Atouts

Maitrise en administration ou en administration de la santé (ou une combinaison
équivalente d’expérience et de formation reconnue d’un programme agréé en thérapie
respiratoire);

Cinq années d’expérience clinique et de gestion combinée en thérapie respiratoire;
Participation active a des initiatives liées au travail;

Capacité d’apprendre et d’appliquer les politiques et procédures de I’Hopital, les lois
pertinentes, les conventions collectives, les normes d’agrément des hopitaux
canadiens et les normes professionnelles de I'Ontario;

Excellente connaissance des principes de gestion et de la pratique fondée sur la
recherche;

Connaissance du processus budgétaire;

Bonne connaissance des principes et des enjeux associés aux soins dans un grand
centre hospitalier universitaire;

Connaissance des politiques et procédures de I’Hopital, des lois pertinentes, des
conventions collectives et des normes d’Agrément Canada;

Capacité de mobiliser et d’inspirer les autres a réaliser une vision commune;
Capacité d’évaluer le rendement et de reconnaitre les possibilités d’amélioration;
Capacité de diriger les autres dans le changement;

Capacité de collaborer efficacement avec tous les membres de I'équipe de soins;
Excellentes aptitudes pour la négociation, la résolution de problémes et de conflits;
Excellente capacité analytique pour la prise de décisions;

Entregent et excellentes aptitudes pour la gestion de personnel;

Sens de I'organisation et capacité de bien gérer son temps.

Maitrise de I'anglais et du francais - expression orale (niveau avancé) et
compréhension (niveau avancé).

Comment postuler

Si vous étes intéressé a faire partie de I'’équipe de I'Hbpital, veuillez présenter votre demande
en ligne en cliquant sur le lien ci-dessous et en sélectionnant I'offre d’emploi numéro 59962.

https://www.ottawahospital.on.ca/wps/portal/Base/TheHospital/CareersAndVolunteering/Ca

reers

Nous remercions tous les postulants de leur intérét. Toutefois, nous ne communiquerons

gu’avec les candidats retenus. Il offre sur demande aux personnes ayant une incapacité des

mesures d’adaptation dans le cadre du processus de sélection.


https://www.ottawahospital.on.ca/wps/portal/Base/TheHospital/CareersAndVolunteering/Careers
https://www.ottawahospital.on.ca/wps/portal/Base/TheHospital/CareersAndVolunteering/Careers

L’Hopital d’Ottawa souscrit au principe d’égalité en matiére d’emploi
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